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Saapuvilla olleet jasenet

Mikaela Nylander, puheenjohtaja
Riku Honkasalo, 1. varapuheenjohtaja
Tapani Eskola, 2. varapuheenjohtaja
Patrik Bjorkman

Bernhard Edgren

Kristian Forsman

Nea Hjelt

Arto Kujala

Kaj Lindqvist

Marketta Mattila

Pia Nurme

Jenna Perokorpi

Marika Railila

Kevin Servin

Muut saapuvilla olleet

Camilla Séderstrém, hallintojohtaja /forvaltningsdirektér, sihteeri
Elin Blomqvist-Valtonen, § 152-153, aluevaltuuston 1. varapj. /valfardsomradesfullm.

1. vice ordf., poistui 18:03

Annika Immonen, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och halsovardsdirektor
Peter Johansson, pelastusjohtaja /raddningsdirektor

Mika Kosunen, viestintdjohtaja /kommunikationsdirektor

Tom Liljestrand, kansallisltk pj. /nationalspraknamndens ordf.

Max Lénnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor

Heikki Vestman, aluevaltuuston pj. / valfardsomradesfullmaktiges ordf.

Poissa

Arja Isotalo, aluevaltuuston 2. varapj. /valfardsomradesfullm. 2. vice ordf.

Lotte-Marie Stenman

Allekirjoitukset

Mikaela Nylander
Puheenjohtaja

Poytakirjan tarkastus

Camilla S6derstrom
Sihteeri

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Patrik Bjorkman

Pia Nurme
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Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu
/Protokollet ar elektroniskt undertecknat.

Poytakirjan nahtavanaolo
Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla 21.6. - 12.7.2024.
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§152

Kokouksen laillisuus ja paatosvalta

Kokouksen laillisuus ja paatodsvalta todetaan.

Hyvinvointialueen hallintosdannon (144 8) mukaan kokouskutsu on ldhetettava kolme
paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (145 §).

Kutsu on ldhetetty 10.06.2024 ja julkaistu samanaikaisesti Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos

Aluehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet seka varajasenina
kokoukseen kutsutut.

Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§153
Péytakirjantarkastajien valinta

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua sihteeri Iahettaa sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle seka
valituille tarkastajille sahkoisesti.

Ehdotus

Aluehallitus valitsee Patrik Bjorkmanin ja Pia Nurmeen kokouksen
poytakirjantarkastajiksi.

Kokouskasittely

Poytakirjaan merkittiin, ettd aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja Elin Blomqvist-
Valtonen poistui kokouksesta tdman asian jalkeen, klo 18.03.

Paatos
Aluehallitus valitsi Patrik Bjorkmanin ja Pia Nurmeen kokouksen
poytakirjantarkastajiksi.
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§154
YTA-sopimusvalmistelun tilannekatsaus

IUHVADNO-2024-2141

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintojohtaja Camilla Séderstrom,
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Sote-uudistuksessa muodostettiin viisi sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydaluetta
(YTA) korvaamaan yliopistosairaaloiden erityisvastuualueet, joille oli keskitetty alueen
vaativin erikoissairaanhoito. Viimeisin erikoissairaanhoidon jarjestamissopimus
Helsingin yliopistollisen keskussairaalan erityisvastuualueella tehtiin vuonna 2022.
Yhteistydalueiden tehtavina on edistaa sosiaali- ja terveydenhuollon alueellista
yhteensovittamista ja kehittamista seka hyvinvointialueiden valista yhteistyota.

Samaan sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydalueeseen kuuluvien
hyvinvointialueiden on tehtava yhteistydsopimus valtuustokausittain.
Yhteistydsopimuksen tarkoituksena on varmistaa yhteistydalueeseen kuuluvien
hyvinvointialueiden tydnjako, yhteistyo ja yhteensovittaminen silta osin kuin se on
tarpeellista hyvinvointialueiden lakisaateisten tehtavien toteutumisen ja sosiaali- ja
terveydenhuollon kustannusvaikuttavuuden turvaamiseksi. Yhteistydsopimuksen on
edistettava sosiaali- ja terveydenhuollon kustannusvaikuttavuutta, tuottavuutta,
laatua, asiakas- ja potilasturvallisuutta, tarpeenmukaisuutta, yhdenvertaista
saatavuutta, kielellisia oikeuksia seka palveluketjujen ja palvelukokonaisuuksien
toimivuutta. Sopimuksessa on lisaksi varmistettava, etta yhteistydsopimuksen
perusteella sosiaali- ja terveydenhuoltoa antavassa toimintayksikdssa on tehtavan
hoitamiseksi riittavat taloudelliset ja henkilostdvoimavarat seka osaaminen. (Laki
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 36 §, 37 §)

Yhteistydsopimuksen toteuttamista seurataan ja arvioidaan vuosittain sosiaali- ja
terveysministerion ja yhteistydalueen hyvinvointialueiden valisissa neuvotteluissa,
joihin osallistuvat myds valtiovarainministerio ja sisaministerid. Yhteistydsopimusta on
tarvittaessa muutettava. Muutos voi perustua yhden tai useamman hyvinvointialueen
esitykseen tai sosiaali- ja terveysministerion aloitteeseen.

Etela-Suomen yhteistydalueeseen kuuluvat seuraavat organisaatiot: Etela-Karjalan
hyvinvointialue, Helsinki, HUS (Helsingin yliopistollinen sairaala), Ita-Uudenmaan
hyvinvointialue, Keski-Uudenmaan hyvinvointialue, Kymenlaakson hyvinvointialue,
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue, Paijat-Hameen hyvinvointialue seka Vantaan ja
Keravan hyvinvointialue.

Yhteistydsopimusta on valmisteltu laajassa yhteistydssa sopimusosapuolten
edustajista koostuvissa neljassa tydryhmassa ja ohjausryhmassa.

YTA-sopimusluonnoksen valmistelutilanteesta on jaettu tietoa luottamushenkiléille
kaikilla Etela-Suomen yhteistydalueen hyvinvointialueilla 2.4.2024 (my®s Ita-
Uudenmaan aluehallitukselle sahkopostitse).

Sopimuksen paaotsikot ovat seuraavat:
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® Vaestdn palvelutarpeen arviointi ja ennakointi seka sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisen seuranta ja arviointi

e Terveydenhuolto

e L adkinnalliset ja muut tukipalvelut

® Menetelmien arviointi

e Sosiaalihuolto

e Hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin varautuminen, valmiuskeskuksen toiminnan
jarjestaminen

® Henkildston osaamisen ja saatavuuden varmistaminen erikoissairaanhoidossa
erikoisaloittain

e Tutkimus-, koulutus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan (TKKI) toteuttaminen ja
HUS-yhtyman seka Helsingin kaupungin koordinaatio-, ohjaus-, ja
neuvontatehtavat

e Tietohallinnon ratkaisut ja sahkdiset palvelut

e Vaikutuksiltaan laajakantoiset, taloudellisesti merkittavat investoinnit ja
sopimukset

e Muut sovittavat asiat

e Kustannusten jako

Sopimuksen laadinnassa todettiin yhteistydhon liittyva haaste; miten YTA-
sopimuksessa voidaan sopia erilaisista yhteistydjarjestelyista ja niiden kustannusten
korvaamisesta ilman, etta yhteistyojarjestelyihin sovellettaisiin hankintalainsaadantoa.
Haasteet koskevat Iahinna potilasvakuuttamista seka tukipalveluja.

Yliopistohyvinvointialueiden perustamaan potilasvakuutusyhtiodn on mahdollista
jatkossa tulla mukaan vakuutettuina myds yhteisty6alueen muiden
hyvinvointialueiden. Tdma toteutetaan siten, ettd vakuutuksenottajina ovat edelleen
viisi yliopistohyvinvointialuetta. Kukin yliopistohyvinvointialue voi tuottaa
potilasvakuutuksen oman yhteistydalueen hyvinvointialueille. HUS-yhtyma perii YTA-
hyvinvointialueensa vakuutuksista korvauksen huomioiden toiminnan volyymin ja
riskisyyden. Vaihtoehtoisesti YTA-hyvinvointialue voi suorittaa laskennallisen
osuutensa HUS-yhtyman vakuutusmaksusta suoraan vakuutusyhtiélle taman liitteen
seuraavilla sivuilla kuvatulla tavalla. HUS-yhtyma sijoittaa Suomen Keskindiseen
Potilasvakuutusyhtioon lisaantyneen vakuutusriskin aiheuttamaa padomavaatimusta
vastaavan summan uutta padomaa. Sijoitus on kertaluonteinen ja se tehdaan kunkin
YTA-hyvinvointialueen mukaantulon yhteydessa, ennen vakuutusturvan alkamista.
HUS-yhtyma perii kyseisen summan yhteistydalueen hyvinvointialueilta.

Sopimus tuo parannuksia ja mahdollisia riskeja hyvinvointialueen toimintaan.
Esimerkiksi kohdan "Hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin varautuminen,
valmiuskeskuksen toiminnan jarjestaminen” osalta voidaan todeta, etta YTA-
sopimusluonnokseen kirjatut varautumisen jarjestelyt parantavat koko YTA-alueen
laajuudessa alueen hyvinvointialueiden varautumisen ja valmiussuunnittelun seka
tilannekuvan luomista ja yllapitoa niin normaalioloissa kuin normaaliolojen laajoissa
hairidtilanteissa. YTA-tasolla yhdessa tehtava varautumisen suunnittelu helpottaa YTA-
tasoisen avun antamista hyvinvointialueiden valilla. HUS valmiuskeskuksen rooli
alueiden tukena laajoissa hairiotilanteissa auttaa etenkin pienempien
hyvinvointialueiden kykya hallita kriisitilanteita. Mahdollisena riskina sopimuksessa on
Helsingin ja isojen hyvinvointialueiden roolin ja riskien korostuminen
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varautumistydssa pienempien alueiden tarpeiden ja erityispiirteiden huomioimisen
kustannuksella.

Myds seuraavat parannukset TKKI-toiminnan osalta voidaan todeta sopimuksen
myota:

e Sosiaali- ja terveysministerion asettamat sosiaali- ja terveydenhuollon
valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2023-2026 ohjaavat vahvistamaan
palvelujarjestelmaan seka perusterveydenhuollon ja sosiaalihuollon palveluihin
liittyvaa tutkimus- ja kehittamistoimintaa, vahvistamaan paatoksenteon
tietopohjaa seka vaikuttavuutta. Monipuolinen TKKI-toiminta toimii alan veto- ja
pitovoimatekijand. Taman osalta on suunnitteilla yhteisia kaytanteita.

e Talla hetkella Uudenmaan alueella on jarjestaytymassa HUS-
jarjestamissopimuksen mukainen TKKI-koordinoiva neuvottelukunta, jossa ovat
edustettuina Uudenmaan hyvinvointialueet, Helsingin kaupunki, HUS-yhtyma,
Uudenmaan alueen sosiaalialan osaamiskeskus (jaljempana Socca), Helsingin
yliopisto (jaljempéana HY), Aalto-yliopisto ja Uudenmaan ammattikorkeakoulut
(jaljlempana AMK), joita ovat Diakonia-ammattikorkeakoulu, Laurea-
ammattikorkeakoulu, Metropolia Ammattikorkeakoulu seka ruotsinkielinen
Ammattikorkeakoulu Arcada. Tdhan on suunnitteilla monenlaisia
yhteistyokuvioita, jotka mahdollistaisivat opiskelijoiden yhtendisen ohjaamisen
opinndytetydasioissa, harjoittelupaikkojen varaamisessa jne. (sopimuksessa
mainintana: Etela-Suomen yhteistytalueen TKKI-koordinoivassa
neuvottelukunnassa sovitaan koulutusyhteistyon laajentamisesta
yhteistyoaluetasoiseksi.)

e Kehittamis- ja innovaatiotoiminta on mahdollisuus (pieni hyvinvointialue on
mukana)

Seuraavat mahdolliset heikennykset voidaan sopimuksen mydta todeta:

e Hyvinvointialueet ovat hyvin erilaisissa vaiheissa TKKIO:n suhteen (resurssit,
mahdollisuudet toteuttaa asioita jne). Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen pienen
koon vuoksi suuremmat ohjaavat toimintaa.

e Kaksikielisyys ei ole edustettuina niin vahvasti kaikilla hyvinvointialueilla

e Tutkimusyhteisty6 voi vaikeutua johtuen resursseista (pieni hyvinvointialue
versus HUS)

Sopimuksen edut liittyvat yhtenaisten ja tasapuolisten palvelujen seka toimintojen
jarkiperaistamiseen. Pienen hyvinvointialueen riskit myos liittyvat tahan.

Sopimusluonnos on ohjausryhman hyvaksynnan jalkeen lahetetty sosiaali- ja
terveysministeriolle 30.4.2024, ministeridn asettaman maarapaivan mukaisesti. STM:n
ohjauksen ja lausunnon pohjalta taydennetty sopimus lahetettiin ministeriolle
23.5.2024. Sopimusosapuolet hyvaksyvat sopimuksen toimielimissaan (Ita-
Uudenmaan aluevaltuusto) vuoden 2024 loppuun mennessa.

YTA-sopimusvalmistelun ohjausryhman sihteeri, hallintojohtaja Lauri Tanner HUSista
esittelee etayhteyden kautta sopimuskokonaisuutta, sen valmistelua ja aikataulua.

Ehdotus
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Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus merkitsee YTA-sopimusvalmistelun tilannekatsauksen tiedoksi.

Paatos
Aluehallitus merkitsi YTA-sopimusvalmistelun tilannekatsauksen tiedoksi.
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Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 64,05.06.2024
Aluehallitus, § 155, 13.06.2024

§155
HUS-yhtyman Porvoon sairaalan palliatiivisen keskuksen toiminnan siirtaminen Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen toiminnaksi 1.1.2025 alkaen

IUHVADNO-2024-2154

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 05.06.2024, § 64

Liitteet
1 LITE 6 Palliatiivisen osaamisen resurssit luonnos FINAL
2 LIITE 5 Tukipalvelut luonnos FINAL
3 LIITE 4 VuokrasopimusLUONNOS Porvoon sairaala IUHVA Kotisairaalan tilat FINAL
4 LIITE 4 Alaliite2 Vastuujakotaulukko Porvoo
5 LIITE 3 Siirtyvat sopimukset luonnos FINAL
6 LIITE 2 Siirtyva omaisuus luonnos FINAL
7 LIITE 1 Liikkeenluovutus_henkilostoliite HUS Itauusimaa
8 Liite: IU_HUS_palliatiivinen_liikkeenluovutus luonnos 2024-05-20 FINAL

Valmistelu ja lisatiedot:

Carita Schroder, vastuualuejohtaja (terveyspalvelut)
Matilda Eklund, juristi
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Tausta ja tarkoitus

Kotisairaala tarjoaa sairaalatasoista hoitoa potilaan omassa kodissa, palvelutalossa tai

hoivakodissa silloin, kun [aakari on arvioinut kotisairaalahoidon potilaalle
mahdolliseksi. Uudenmaan hyvinvointialueet, Helsinki ja HUS ovat linjanneet, etta
kotisairaalapalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy hyvinvointialueelle. Nama palvelut

linkittyvat vahvasti perusterveydenhuoltoon ja sosiaalipalveluihin, kuten 24/7 liikkuvan

sairaalan, palliatiivisen yksikon ja kotihoidon toimintaan seka niiden kehittamiseen
yhtena kokonaisuutena. Sosiaali- ja terveysministerid on antanut palliatiivisen hoidon
ja saattohoidon jarjestamista koskevan suosituksen (Suositus palliatiivisen hoidon
palveluiden tuottamisesta ja laadun parantamisesta Suomessa STM 2019:68), johon
liittyen sopijapuolten tahtotilana on yhteensovittaa ja varmistaa yhteistydssa
palliatiivisen hoidon ja saattohoidon hyva toteutuminen Ita-Uudellamaalla.

Toiminnan siirtymista HUS-yhtymasta hyvinvointialueelle on valmisteltu HUS-yhtyman

ja Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteistydryhmissa yhteisen ohjausryhman
alaisuudessa.

Taman liikkeenluovutuksen kustannusvaikutus on n. 2,66 miljoonaa euroa.

Liikkeenluovutusta koskeva periaatepaatds on kasitelty ja hyvaksytty Uudenmaan
hyvinvointialuejohtajien ja HUS-yhtyman johdon yhteistydokokouksessa kesakuussa

2023 ja Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen ja HUS-yhtyman ohjausryhmassa 17.4.2024.

Siirtyvan toiminnan sisalté
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Luovutettava toiminta muodostuu HUS-yhtyman Porvoon sairaalan palliatiivisesta
keskuksesta, joka kasittaa alueellisen liikkuvan sairaalan, palliatiivisen poliklinikan
seka palliatiivisen keskuksen konsultaatiotiimin toiminnoista ja niihin liittyvista
omaisuuseristd, sopimuksista seka henkilostosta liikkeenluovutussopimuksessa ja sen
liitteissa maaritellyssa laajuudessa.

Porvoon sairaalan palliatiivinen keskus siirtyy liikkkeenluovutuksella 1.1.2025 Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueelle.

Alueellisen laadukkaan palliatiivisen hoidon toteuttamiseksi sopijapuolet sopivat, etta
Itd-Uudenmaan hyvinvointialue antaa HUS-yhtymalle Porvoon sairaalan tarvitsemat
palliatiivisen osaamisen resurssit ja palliatiivinen konsultaatiotoiminta
liikkeenluovutuksessa siirtyvan Palvelutoiminnan luovutuspaivasta 1.1.2025 alkaen
tassa asiakirjassa sovitun mukaisesti. HUS jarjestaa Porvoon sairaalassa erityistason
vuodeosastotoimintaa lahtokohtaisesti vastaavalla tavalla ja laajuudessa kuin
sopimuksen allekirjoitushetkella eli kaksi sairaansijaa Porvoon sairaalan sisatautien
vuodeosaston 3 yhteydessa. Kyseiset paikat ovat HUSin muiden potilaiden kaytossa
silloin kun paikoilla ei ole erityistason palliatiivisia potilaita.

Liikkeenluovutussopimus

Liikkeenluovutuksesta on neuvoteltu Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen ja HUS-
yhtyman valilla. Liikkeenluovutussopimuksessa on maaritelty siirrettava
palvelutoiminta, siirron kohteena olevat henkildsto, kayttdomaisuus, saamiset, velat ja
varat, vastuut ja velvoitteet. Siirtyvan kayttdomaisuuden kirjanpitoarvo 10 800 euroa.

Sopimuksen toimeenpanon edellyttaman aikataulun vuoksi sopimus on
valttamatonta allekirjoittaa ennen, kuin osapuolten toimivaltaisten elinten paatokset
saavat lainvoiman. Hyvinvointialuelain 148 8:n mukaan paatds voidaan panna
taytantéon ennen kuin se on saanut lainvoiman. Taytantdénpanoon ei kuitenkaan saa
ryhtyd muun muassa silloin, jos oikaisuvaatimus tai valitus kay taytantédnpanon takia
hyodyttomaksi. Taman vuoksi hyvinvointialuelain 148 8:n edellytysten turvaamiseksi
sopimuksessa sovitaan, etta jos toinen tai molemmat paatokset kumotaan
tuomioistuimen lainvoimaisella paatoksella, sitoutuvat sopijapuolet toteuttamaan
tarvittavat toimenpiteet sopimuksen voimassaolon paattamiseksi. Sopijapuolet
sitoutuvat lisaksi myotavaikuttamaan siihen, ettd palvelutoimintaa talléin voidaan
jatkaa keskeytyksetta.

Terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointi

Hyvinvointialueiden asiakkaiden kotisairaala- ja siihen linkittyvat palvelut muodostavat
jatkossa yhden kokonaisuuden, mika lisaa yhdenvertaisuutta ja helpottaa toiminnan
kehittamista. Tavoitteena on tarjota sairaalatasoista hoitoa joustavasti potilaiden
omassa asuinpaikassa aina, kun se on mahdollista.

Henkiléston siirtyminen

Liikkeenluovutuksessa siirtyy yhteensa 26,5 henkil6a (21 sairaanhoitajaa, 1
osastonhoitaja, 2 varahenkildstdssa toimivaa sairaanhoitajaa, 2 erikoislaakari ja 50 %

psykologi).
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Liikkeenluovutusta koskevaan sopimuskokonaisuuteen sisaltyy henkildston siirtoa
koskeva liiteasiakirja, jossa kasitellaan siirron vaikutuksia henkildston
palvelussuhteeseen ja asemaan.

Siirtyvan henkiléston asema maaraytyy liikkeen luovutusta koskevan lainsaadannon
perusteella. Siirtyviin tyontekijéihin sovelletaan tydsopimuslain 1 luvun 10 8:n ja
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 25 § tarkoitettuja
liikkeen luovutusta koskevia saannoksia. Nain ollen HUSIn ko. henkildsto siirtyy Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueelle liikkeenluovutuksen periaattein ns. vanhoina
tyontekijoina. Palvelussuhteesta johtuvat oikeudet ja velvollisuudet siirtyvat uudelle
tydnantajalle. Liikkeenluovutuksen voimaantulopdiva seka toiminnan ja henkil6ston
siirtopaiva on 1.1.2025.

Tyontekijat siirtyvat Ita-Uudenmaan hyvinvointialueelle heidan aikaisempia tehtaviaan
vastaaviin tai saman tasoisiin tehtaviin nykyisilla nimikkeilldan, kuitenkin siten, etta
tehtavajarjestelyissa otetaan huomioon toiminnan kehittamis- ja muutostarpeet.
Maaraaikaisessa palvelussuhteessa olevien siirtyvien henkildiden palvelussuhde sailyy
voimassa, kunnes aiemmin sovittu maaraaika paattyy.

Alueen potilaiden kielellisten oikeuksien toteutumiseen liikkeenluovutuksella ei ole
vaikutuksia, koska sama henkilékunta on antanut palvelut jo aikaisemmin.

Yhteistoimintamenettely

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue ja HUS-yhtyma ovat kumpikin informoineet ja
kuulleet yhteistoimintasuunnitelman mukaisesti siirtyvaa henkildstoa. Henkilokunnan
nakemykset on otettu huomioon liikkeenluovutuksen suunnittelussa.
Liikkeenluovutuksen tultua hyvaksytyksi molempien osapuolten paatosvaltaisissa
elimissa tiedottamista jatketaan yhteistoimintamenettelyjen ja muiden tilaisuuksien
muodossa. Liikkeenluovutuksesta tiedotetaan Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen ja
HUS-yhtyman intraneteissa.

HUS on pitanyt siirtyvien tyontekijoiden kanssa yhteistoimintalain mukaisen
kuulemistilaisuuden 11.4.2024 ja Ita-Uudenmaan hyvinvointialue 16.5.2024.

HUS-yhtyman henkilostétoimikunnan kokouksessa ko. toiminnan luovutusta on
kasitelty 22.5.2024 ja tulosalueen yhteistydtoimikunnassa 25.4.2024. Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen ko. toiminnan luovutusta on kasitelty yhteistoimintaelimessa
24.4.2024.

Vuokrasopimus

HUS-yhtyma ja hyvinvointialue tekevat marraskuussa 2024 HUS-yhtyman Porvoon
sairaalan kiinteistossa sijaitsevia toimitiloja koskevan vuokrasopimuksen, joka on
ehdollinen liikkeenluovutuksen toteutumiselle. Luovutuksensaaja vastaa ennen
liikkeenluovutusta tehtyjen muutostdiden kustannuksista, siten kun kyseisissa
vuokrasopimuksissa on sovittu.

Ehdotus
Sosiaali- ja terveysjohtaja

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta ehdottaa
aluehallitukselle, etta se
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Aluehallitus

13.06.2024

1. hyvaksyy allekirjoitettavaksi oheismateriaalissa esitellyn sopimuksen HUS-
yhtyman Porvoon palliatiivisen keskuksen toimintojen siirtymisesta Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2025 alkaen liikkeen luovutuksen
periaatteita noudattaen

2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ennen sopimusten allekirjoitusta
hyvaksymaan liikkeenluovutussopimukseen ja sen liitteisiin mahdollisesti
mydhemmin ilmenevia teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia.

3. paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta kokouksessa.

Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely
Merkitaan poytakirjaan, etta jasen Juha Kittila saapui kokoukseen pykalan § 64
kasittelyn aikana klo 16.42.

Lautakunnan jasen Pehr Sveholm esitti, etta teknisena korjauksena merkitaan
ruotsinkieliseen poytakirjaan paatos kohtaan 2, etta sana verkstallande direktoren
vaihdetaan sanaan valfardsomradesdirektdren.

Paatos
Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen jarjestaminen -lautakunta paatti
yksimielisesti teknisen korjauksen jalkeen ehdottaa aluehallitukselle, etta se

1. hyvaksyy allekirjoitettavaksi oheismateriaalissa esitellyn sopimuksen HUS-
yhtyman Porvoon palliatiivisen keskuksen toimintojen siirtymisesta Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2025 alkaen liikkeen luovutuksen
periaatteita noudattaen

2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ennen sopimusten allekirjoitusta
hyvaksymaan liikkeenluovutussopimukseen ja sen liitteisiin mahdollisesti
myo&hemmin ilmenevia teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia.

3. paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta kokouksessa.

Pykala tarkastettiin heti.

Aluehallitus, 13.06.2024, § 155

Liitteet

1 Liite: IU_HUS_palliatiivinen_liikkeenluovutus luonnos 2024-05-20 FINAL

2 LIITE 1 Liikkeenluovutus_henkildstoliite HUS Itauusimaa

3 LIITE 2 Siirtyva omaisuus luonnos FINAL

4 LIITE 3 Siirtyvat sopimukset luonnos FINAL

5 LIITE 4 Alaliite2 Vastuujakotaulukko Porvoo

6 LIITE 4 VuokrasopimusLUONNOS Porvoon sairaala IUHVA Kotisairaalan tilat FINAL
7 LIITE 5 Tukipalvelut luonnos FINAL

8 LIITE 6 Palliatiivisen osaamisen resurssit luonnos FINAL

Valmistelu ja lisatiedot:
Carita Schroder, vastuualuejohtaja (terveyspalvelut)
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Matilda Eklund, juristi
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus:

1. hyvaksyy allekirjoitettavaksi oheismateriaalissa esitellyn sopimuksen HUS-
yhtyman Porvoon palliatiivisen keskuksen toimintojen siirtymisesta Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2025 alkaen liikkeen luovutuksen
periaatteita noudattaen

2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ennen sopimusten allekirjoitusta
hyvaksymaan liikkeenluovutussopimukseen ja sen liitteisiin mahdollisesti
myohemmin ilmenevia teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia.

3. paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta kokouksessa.

Pykala tarkastetaan heti.
Paatos
Aluehallitus
1. hyvaksyi allekirjoitettavaksi oheismateriaalissa esitellyn sopimuksen HUS-
yhtyman Porvoon palliatiivisen keskuksen toimintojen siirtymisesta Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2025 alkaen liikkeen luovutuksen
periaatteita noudattaen
2. valtuutti hyvinvointialuejohtajan ennen sopimusten allekirjoitusta hyvaksymaan
liikkeenluovutussopimukseen ja sen liitteisiin mahdollisesti myohemmin
ilmenevia teknisluonteisia korjauksia ja tarkennuksia.
3. paatti tarkastaa pdytakirjan taman asian osalta kokouksessa.

Pykala tarkastettiin heti.
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Aluehallitus

13.06.2024

§156

Oikaisuvaatimus palkan takaisinperintda koskevassa asiassa

IUHVADNO0-2024-1953

Liitteet

1 Salassa pidettava liite: Oikaisuvaatimus
Verkkojulkisuus rajoitettu, JulkL 6 8
2 Liite: Paatos liikkaa maksetun palkan takaisinperimisesta

Valmistelu ja lisatiedot:
Anu Rautiainen, henkildstojohtaja
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen kirjaamoon on 23.5.2024 saapunut oikaisuvaatimus asiassa, joka
koskee henkildstdjohtajan paatosta IUHVADNO-2024-1953 (8 10) liilkaa maksetun
palkan takaisinperinnasta. Oikaisuvaatimus on ohessa liitteena.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 139 §:ssa on maaraykset
oikaisuvaatimusmenettelysta. Aluehallituksen ja lautakunnan seka niiden jaoston ja
alaisen viranomaisen paatokseen tyytymaton saa vaatia siihen oikaisua.
Oikaisuvaatimus on kasiteltava kiireellisena. Oikaisuvaatimus tehdaan aluehallituksen
ja lautakunnan seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta
asianomaiselle toimielimelle.

Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatos on toimitettu oikaisuvaatimuksen tekijalle
asianhallintajarjestelmasta 13.5.2024. Oikaisuvaatimus on saapunut hyvinvointialueen
kirjaamoon oikaisuvaatimusajan puitteissa, ja se on nain ollen otettava kasiteltavaksi.

Oikaisuvaatimusta kasitellessaan aluehallitus on sidottu niihin laillisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusvaatimuksiin, joita oikaisuvaatimuksessa on esitetty.
Aluehallitus ei nain ollen voi kasitella asiaa oikaisuvaatimusasiana tata laajemmin.

Asiaa kasitellessaan aluehallituksen on arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt
laillisuusvirheet seka arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt
tarkoituksenmukaisuusperusteet.

Otettuaan asian oikaisuvaatimusasiana kasiteltavakseen aluehallitus voi muuttaa
tehtya hallintopaatosta, kumota tehdyn hallintopaatdksen tai hylata
oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen tekijén vaatimus:

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, ettd maksuvelvoitteesta luovutaan hanen osaltaan.
Han perustelee vaatimustaan silla, etta han kirjoittamansa mukaan "itse pitanyt huolta
omasta vastuustani, keskustellut esihenkildn kanssa tydaikaprosentista seka
olettanut, etta asia hoidetaan loppuun esihenkildn kautta...”. Yksityiskohtaiset
perustelut iimenevat liitteend olevasta oikaisuvaatimuksesta.

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt laillisuusvirheet:

Oikaisuvaatimuksen tekija ei ole esittanyt oikaisuvaatimuksessaan laillisuusvirheita.
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Oikaisuvaatimuksessa esitetyt tarkoituksenmukaisuusperusteet:

Oikaisuvaatimuksen tekija kysyy oikaisuvaatimuksessaan, “Onko minun vastuulla
tassa vaiheessa se, etta esihenkilo ei ole palkkoihin viestinyt minun
tyoaikaprosenttiani, vaikka tydvuorolistat jotka olen saanut on tehty 80 % mukaisesti?”.

Han toteaa oikaisuvaatimuksessaan tosiasiana, ettd hanelle on maksettu liikaa
palkkaa ajalla 1.1.-30.4.2024. Han toteaga, ettei hanelle ole tullut mieleenkaan, etta
palkanmaksussa olisi jotakin vialla.

Asian kasittely:

Aiheettomasti maksettu palkka tai muu palvelussuhteesta johtuvan taloudellisen
etuuden maara saadaan lain mukaan peria takaisin. Tama koskee seka tyosuhteisia
(ty6sopimuslaki 2 luku 17 8) etta virkasuhteisia (laki kunnallisesta viranhaltijasta 56 8).

Aiheettomasti maksettu palkka on palkansaajan perusteeton etuus, joka peritaan
takaisin. Tydnantajalla on oikeus peria lilkkaa maksettu palkka (ns. perusteeton etuus)
takaisin riippumatta siita, missa tai kenen tekemana virhe on sattunut. Tydnantajan
tulee lisaksi huolehtia siita, etta palkanmaksun virheet tulevat korjatuiksi myos
Verohallinnon tulorekisteriin.

Palvelussuhteen kestaessa liikasuoritus peritaan tulonsaajan nettopalkasta. Kun
palvelussuhde on paattynyt, kuten oikaisuvaatimuksen tekijan kohdalla, tulonsaajalle
lahetetaan lasku. Jos summa on suuri, tydnantaja ja tyontekija voivat sopia
takaisinmaksuajan kohtuullistamisesta.

Tyosopimuslaissa on rajoitettu tydnantajan kuittausoikeutta. Palkan ulosmittausta
koskevan rajoituksen tarkoituksena on turvata tyontekijan vahimmaistoimeentulo.
Lain mukaan ty6nantaja ei saa kuitata tyontekijan palkkasaamista vastasaamisellaan
siltd osin kuin palkka on ulosottokaaren (705/2007) mukaan jatettava
ulosmittaamatta.

Oikaisuvaatimuksen tekijalle on maksettu lilkaa palkkaa 2 473,29 euroa.
Liikasuorituksen syyna on, etta osittaista hoitovapaata koskeva tieto on puuttunut
palkanlaskennan tiedoista.

Vaikka poissaolotiedon puuttuminen onkin selkeasti tydnantajan tekema virhe, ja
sellaisenaan moitittava, tama seikka ei vaikuta tydnantajan oikeuteen peria liikaa
maksettu palkka takaisin. Oikeustapauksissa on linjattu, etta tydnantajan oikeuteen
peria palkka takaisin ei vaikuta myo6skaan se, etta onko tyontekija itse havainnut
ylimaaraista palkkaa. (esim. KHO:n ratkaisu 19.11.2018/5349).

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen.

Perustelu: oikaisuvaatimuksessa esitettyja laillisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusperusteita tutkittaessa ei ole ilmennyt sellaisia perusteita,
joiden nojalla oikaisuvaatimus tulisi hyvaksya tai tehty paatés kumota.
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Ita-Uudenmaan hyvinvointialue
13.06.2024

Aluehallitus

Paatos
Aluehallitus paatti hylata oikaisuvaatimuksen.

Perustelu: oikaisuvaatimuksessa esitettyja laillisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusperusteita tutkittaessa ei ole ilmennyt sellaisia perusteita,

joiden nojalla oikaisuvaatimus tulisi hyvaksya tai tehty paatés kumota.
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Aluehallitus

13.06.2024

§157

Edustajan nimeaminen 2M-IT Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen 19.6.2024 ja
toimintaohjeen antaminen yhtiokokousedustajalle

IUHVADNO0-2024-2297

Liitteet

1 2MIT varsinainen yhtiokokouskutsu esityslista 2024

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikko Lilian Andergdrd-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

2M-IT Oy:n varsinainen yhtidkokous jarjestetaan keskiviikkona 19.6.2024 klo 12.00.
Kokouspaikkana on Scandic By Marski, Mannerheimintie 10, Helsinki, kokous
jarjestetaan kuitenkin Teams-yhteydella sahkdisesti.

Yhtiokokouksen liitteena olevalla esityslistalla on muun muassa tilinpaatoksen
vahvistaminen ja vastuuvapauden myontaminen hallituksen jasenille ja
toimitusjohtajalle seka hallituksen jasenten valinta.

Hallintosaannon 19 8:n 19. kohdan mukaan aluehallitus nimeaa yhtidkokousedustajat
ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

1. nimeta lakimies Janina Luminnon edustajaksi 19.6.2024 klo 12.00 pidettavaan
2M-IT Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen, ja

2. antaa yhtidkokousedustajalle toimintaohjeeksi esityslistan mukaisesti
kasiteltavien asioiden osalta kannattaa pohjaehdotuksia.

Pykala tarkastetaan heti.
Paatos
Aluehallitus paatti

1. nimeta lakimies Janina Luminnon edustajaksi 19.6.2024 klo 12.00 pidettavaan
2M-IT Oy:n varsinaiseen yhtidkokoukseen, ja

2. antaa yhtidkokousedustajalle toimintaohjeeksi esityslistan mukaisesti
kasiteltavien asioiden osalta kannattaa pohjaehdotuksia.

Pykala tarkastettiin heti.
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§158
Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatosluettelonsa:

Hyvinvointialuejohtaja

Hankintapaatokset:

8 149 Paatds ehdokasvalinnasta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen sote-alan
henkilostovuokraus-ta koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan, 03.06.2024
8 150 Paatds ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon
henkilokuljetuspalveluita I1ta-Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen
hankintajarjestelmaan / Laakson Taksipalvelu Oy, 04.06.2024

§ 151 Paatds ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon
henkilokuljetuspalveluita Ita-Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen
hankintajarjestelmaan / Lucas Oy, 04.06.2024

§8 152 Paatds ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon
henkildkuljetuspalveluita Ita-Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen
hankintajarjestelmaan / Tmi Pajunen Jarmo Tapani, 04.06.2024

§ 155 Paatds ehdokasvalinnasta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen sote-alan
henkilostdvuokrausta koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan, 07.06.2024
8 156 Paatds ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon
henkilokuljetuspalveluita Ita-Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen
hankintajarjestelmaan / Car-Sound Oy, 07.06.2024

§ 157 Paatds ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon
henkildkuljetuspalveluita Itd-Uudellamaalla koskevaan dynaamiseen
hankintajarjestelmaan / JEEGAN TAKSIKULJETUSPALVELU JA HENKILOVUOKRAUS,
07.06.2024

Yleiset paatokset:

§ 153 Att utnamna ombud till den ordinarie bolagsstamman for Ab Det
finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala omradet 14.6.2024 och att ge
handlingsdirektiv till ombudet vid bolagsstamman, 05.06.2024

§ 154 Keittajan toimen perustaminen ateriapalveluihin (erillisrahoitus), 05.06.2024

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden paatdkset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille
ettei se kayta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 §8:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos
Aluehallitus merkitsi viranhaltijoiden paatdkset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille,
ettei se kayta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.
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§159
Lautakuntien tekemien paatésten seuraaminen

Liitteet
1 Liite_Allekirjoitettu poytakirja palvelujen jarjestaminen Itk 08.05.2024

Seuraavat lautakunnat ovat lahettaneet paatoksensa:

® Palvelujen jarjestaminen -lautakunta 8.5.2024

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee tiedokseen toimielinten paatokset ja paattaa olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos

Aluehallitus merkitsi tiedokseen toimielinten paatdkset ja paatti olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-oikeuttaan.
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§160

Muut asiat

Aluehallituksen jasenet kasittelevat muita asioita.

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.
Paatos
Aluehallitus merkitsi muut asiat tiedoksi.
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§161

Hankintapaatos sote-alan henkiléstévuokrausta koskevassa dynaamisessa
hankintajarjestelmdssa toteutetussa sisdisessa kilpailutuksessa koskien lahi- ja
sairaanhoitajia

[UHVADNO-2024-617
Liitteet

1 Liite: Vertailutaulukko sote-henkiléstovuokraus hoitajat
2 Liite: Avauspoytakirja

Oheismateriaali: Tarjouspyyntd liitteineen (ei julkaista verkkosivuille).

Valmistelu ja lisatiedot:
johtava hankinta-asiantuntija Johanna Heikel
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hankintamenettely ja hankintailmoitus

Sote-alan henkiléstévuokrauksen "lahihoitajat ja sairaanhoitajat” kilpailutus on

toteutettu dynaamisen hankintajarjestelman sisaisena kilpailutuksena Itd-Uudenmaan

hyvinvointialueen perustamassa hankintajarjestelmassa. Ita-Uudenmaan
hyvinvointialue perusti sote-alan henkildstévuokrausta koskevan dynaamisen
hankintajarjestelman (DPS) 26.04.2024 julkaistulla hankintailmoituksella ja
osallistumispyynnaélla numero IUHVADNo-2024-617. Hankintailmoitus julkaistiin
ilmoituskanavissa www.hankintailmoitukset.fi ja www.tarjouspalvelu.fi (nro. 2024-
008884) ja 29.4.2024 TED:issa (nro. 252938-2024).

Hankintajarjestelma on voimassa nelja (4) vuotta sen perustamisesta lukien.
Hankintajarjestelma on koko voimassaolonsa ajan avoin kaikille soveltuvuusehdot

tayttaville palveluntuottajille. Tilaaja toteuttaa tarpeensa mukaan jarjestelman sisdisia

kilpailutuksia jarjestelman keston aikana. Talléin uusilla palveluntuottajilla on

mahdollisuus tehda tarjouksia ja tilaaja voi tehda muutoksia jarjestelman ehtoihin.
Jarjestelman sisaisen tarjouskilpailun perusteella solmittu sopimus voi olla voimassa
enintaan kaksi (2) vuotta hankintajarjestelman voimassa olon paattymisen jalkeen.

Kyseessa on sote-alan henkilostonvuokrauksen hankinta hankintalain liitteen E mukai-

sena sosiaali- ja terveyspalveluhankintana. Hankintaan sovelletaan hankintalain 12
luvun saannoksia ja 3 8:n mukaisia hankintojen yleisia periaatteita. Hankinta
toteutetaan sosiaali- ja terveyspalveluiden dynaamisella hankintajarjestelmalla
(jatkossa hankintajarjestelmad), joka tarkoittaa tilaajan suunnittelemaa, hankintalain
periaatteiden mukaista menettelya hankinnan kohteena olevien palveluiden
hankkimiseen.

Hyvinvointialue kayttaa tdman hankinnan kohteena olevaa henkilostévuokrausta
silloin, kun henkildstovajetta ei saada taytettya omalla rekrytoinnilla tai sisaisin
henkilostojarjestelyin.
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Hankintajarjestelman toimintaperiaatteet on kuvattu tarkemmin osallistumispyynnon
liitteessa "Hankintamenettelyn kuvaus Ita-Uudenmaan hyvinvointialue”.

Hankinnan kohde ja ennakoitu arvo

Tassa sisaisessa kilpailutuksessa kilpailutetaan henkildstévuokraus, jossa vuokrauksen
kohteena ovat lahihoitajat ja sairaanhoitajat niissa tilanteissa, kun henkilostovajetta ei
saada taytettya omalla rekrytoinnilla tai sisaisin henkilostojarjestelyin, padasiassa yli
90 paivan pituisiin henkilostévuokraustarpeisiin.

Hankinnassa perustetaan puitejarjestely, jonka sisalla tilaaja tilaa Iahihoitajia ja
sairaanhoitajia. Tilausten maarag, tilattavat ammattinimikkeet ja tyévuorojen kesto
vaihtelevat ennalta-arvaamattomien poissaolojen, sesongin olosuhteiden ja projektien
mukaan.

Henkilostovuokrauksessa Toimittaja siirtaa vuokrahenkilon/-tyontekijan tydpanoksen
tilaajan kayttoon vastiketta vastaan siten, etta tilaajasta ei tule vuokrahenkilon
tydnantaja. Tilaaja vastaa vuokrahenkilon tyonjohdosta ja valvonnasta. Tyo
suoritetaan tilaajan osoittamissa tiloissa, tilaajan tyévalineilla ja tydmenetelmien
mukaisesti seka tilaajan ohjeiden ja kdytantdjen mukaisesti. Tilaaja maarittelee
tyotehtavat.

Tilaaja lahettaa toimeksiantokyselyn kaikille puitejarjestelyyn valituille
Palveluntuottajille samanaikaisesti. Se palveluntuottaja, joka on etusijajarjestyksessa
ylimpana niista palveluntuottajista, jotka vahvistavat pystyvansa toimittamaan
tilauksen mukaisen vuokrahenkilén/-henkildt, on ko. tilauksen vuokrahenkilén/-
henkildiden toimittaja.

Hankinnan kohde on kuvattu tarkemmin ohjeismateriaalina olevassa
tarjouspyynnaossa liitteineen.

Hankinnan hankintalain mukaisesti laskettu ennakoidun arvon kokonaisarvo
sopimuskaudella on noin 16 miljoonaa euroa (ilman arvonlisaveroa).

Tarkoituksena on, ettd sopimukset tehdaan viimeistaan 1.9.2024 ja palvelu alkaa
mahdollisimman pian taman jalkeen. Sopimus on voimassa maaraaikaisena kaksi (2)
vuotta.

Tarjouspyynto ja saadut tarjoukset

Hankintayksikko julkaisi 30.5.2023 kaikille hankintajarjestelman hyvaksytyille
ehdokkaille hankintajarjestelman sisaisen tarjouspyynnon. Tarjouspyynto liitteineen
on paatoksen oheismateriaaleina.

Hankintayksikko sai tarjousten jattamiselle asetettuun maaraaikaan 10.6.2024 klo
10.00 mennessa 35 tarjousta:

Saadut tarjoukset ilmenevat liitteesta 1 Avauspoytakirja.
Kaikki tarjoajat jattivat tarjouksensa asetettuun maaraaikaan mennessa.

Tarjouspyynnén mukaisuuden arviointi
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Hankintalain 113 8:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
palvelun olevan tarjouspyynndssa esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyyntda
tai tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois
tarjouskilpailusta.

Tarjousten tarkastuksessa havaittiin, etta saadut tarjoukset olivat tarjouspyynndn
mukaisia ja tayttivat tarjouspyynndssa asetetut vahimmaisvaatimukset. Ne
hyvaksytaan tarjousvertailuun.

Tarjousten vertailu

Hankintayksikko valitsee sopimustoimittajiksi 20 kokonaistaloudellisesti edullisinta,
asetetut vahimmaisvaatimukset tayttavat palveluntuottajat. Palveluntuottajien valinta
toteutuu ja etusijajarjestys muodostuu tarjousvertailun lopputuloksen mukaisesti.

Tarjousten valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus seuraavasti.
Hinta
Painoarvo 90 %

Tarjousten vertailuhinta muodostuu lahihoitajan ja sairaanhoitajan tuntihinnan
summasta. Edullisin yhteenlaskettu tuntihinta saa 90 pistetta. Muiden tarjousten
hintapisteet lasketaan kaavalla: edullisin vertailuhinta/tarjottu vertailuhinta x 90.

Laatu
Painoarvo 10 %

Tarjoajalla on vuokrahenkildiden tilausten tekemiseen tilausjarjestelma, joka tulee olla
kaytettavissa heti sopimuskauden alkaessa.

Valintaperusteena on paras hinta - laatusuhde. Vertailuhintaan lisatéan mahdolliset
laatupisteet ja tadstda muodostuu tarjousten vertailupisteet.

Hinta- ja laatuperusteet ja niiden pisteytys on kuvattu tarkemmin tarjouspyynnadissa.

Tarjousvertailun lopputulos, valitut palveluntuottajat ja palveluntuottajien
etusijajarjestys on liitteen 2 Vertailutaulukko mukainen.

Hankintasopimus

Hankintasopimus syntyy erillisen kirjallisen sopimuksen tekemisella. EU-kynnysarvon
ylittavassa liitteen E palveluhankinnassa voidaan tehda sopimus aikaisintaan 14
paivan kuluttua siita, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hanen katsotaan saaneen
paatdksen ja valitusosoituksen tiedoksi.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssa velvollisuus
ilmoittaa hankintayksikdlle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden
kasiteltavaksi. Hankintayksikko pyytaa toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua
koskevan ilmoituksen osoitteeseen kirjaamo@itauusimaa.fi seka ville.
hanhinen@itauusimaa.fi

Toimivalta
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[td&-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosadnnon 22 8:n mukaan aluevaltuusto
paattaa yli 10 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista seka edella
mainittuja koskevista hankintaoikaisuista.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
aluevaltuusto paattaa valita liitteen Vertailutaulukon mukaisesti 20
kokonaistaloudellisesti edullisinta palveluntuottajaa puitejarjestelyyn "sote-
henkilostévuokraus, Iahihoitajat ja sairaanhoitajat” liitteen mukaisessa
etusijajarjestyksessa.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos

Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, etta Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen
aluevaltuusto paattaa valita liitteen Vertailutaulukon mukaisesti 20
kokonaistaloudellisesti edullisinta palveluntuottajaa puitejarjestelyyn "sote-

henkilostévuokraus, Iahihoitajat ja sairaanhoitajat” liitteen mukaisessa
etusijajarjestyksessa.

Pykala tarkastettiin heti.
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Muutoksenhakukielto
8152, 8153, 8154, 8158, 8159, 8160

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta, lainkohta: 8 141.
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Oikaisuvaatimus
8155, 8156, 8157

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo

Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ita-Uudenmaan
aluehallituksen kirjaamosta.
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Oikaisuvaatimus
8161

Oikaisuvaatimusohje

Hankintaoikaisuohje ja valitusosoitus, kynnysarvon ylittdvat hankinnat

Julkista hankintaa koskevaan paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016, jaljempana hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla
hankintayksikolta oikaisua (jaljempana hankintaoikaisu), tai asia voidaan saattaa
valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikolle oikaisuvaatimuksen tai
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jaljempana
asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa.

I HANKINTAOIKAISUOHJE

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikdon paatékseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
tyytymatdn voi vaatia hankintalain 132 -135 8:n mukaan hankintaoikaisua.
Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikon paatoksesta valitusosoituksineen tai
muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Vaatimus on esitettava maaraajan
viimeisena paivana ennen virka-ajan paattymista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
voi oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksianto sahkoisesti

Hankintapaatos on annettu tiedoksi sahkoisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sina paivang, jolloin séhkdinen viesti on
vastaanottajan kdytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan
kasitella. Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta lahettamispaivang, jollei
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asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta
tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkoinen viesti on saapunut
asianosaiselle myéhemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen.
Vaatimuksesta on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot
asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat
jo ole hankintakeskuksen hallussa.

Toimitusosoite

Viranomainen, jolle hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan, on Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen aluehallitus ja lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen
viranomaisen paatoksesta asianomaiselle toimielimelle.

Kirjaamon yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

WSQY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan,
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeuteen.

Il VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi
saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi voidaan saattaa hankintayksikdon paatos
tai hankintayksikdon muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta
ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikdn sellaista
paatdsta tai muuta ratkaisua, joka koskee:

1. yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;

2. sitd, etta hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 8:n nojalla; tai

3. sita, etta 93 8:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena
kaytetaan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.
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Muutoksenhakuaika

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipdivaa
ei lasketa mukaan valitusaikaan.

Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoikeuden
virka-ajan paattymista.

Poikkeukset sadannénmukaisesta valitusajasta

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos
hankintayksikk® on tehnyt hankintapaatdksen jalkeen hankinta- tai
kayttdoikeussopimuksen 130 &:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa.
Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejarjestelyn perusteella
tehtavaa hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajarjestelman sisalla
tehtavaa hankintaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina
tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta
valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti
puutteellinen. Kuitenkin suorahankintaa koskeva valitus on tehtava:

1. 30 paivan kuluessa siita, kun suorahankinnasta on julkaistu jalki-ilmoitus
Euroopan unionin virallisessa lehdessa; tai
2. kuuden kuukauden kuluessa siita, kun hankintasopimus on tehty.

Valituksen sisalto
Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan

tehtavaksi (vaatimukset);

vaatimusten perustelut;

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

w

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan
hyvaksymista koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmassa on esitettava, minka vuoksi
kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, my6s taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.
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Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatdksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittdaa uuden vaatimuksen vain, jos se
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan
paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkaynnista
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 8:ssa saadetaan.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa
markkinaoikeuden kansliaan henkildkohtaisesti, asiamiesta kayttaen, lahetin
valityksella, postitse, telekopiona tai sahkopostin avulla kuten sahkdisesta asioinnista
viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) saadetaan. Jos vireillepanon
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana
arkipaivana.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto

Hankintalain 163 8:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa
hakea muutosta kuntalain (410/2015) eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun
lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hankintalain 148 8:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti
ilmoitettava hankintayksikolle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi.
lImoitus on toimitettava hankintayksikdlle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Iimoitus on toimitettava hankintayksikén
kohdassa | mainittuun osoitteeseen.
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Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot
Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki.

Puh. 029 56 43300

Fax. 029 56 43314

markkinaoikeus(at)oikeus.fi

sdhképostia ldhetettdessd (at)-merkintd korvataan @-merkilla

Valituksen voi tehda my®os hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet (ulkoinen linkki)
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